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ACTA DE SESION ORDINARIA DEL COMITE CONTROL INTERNO DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS

ACTA N° 07

En las instalaciones del Despacho de la Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de
Comas, siendo las 3:30 pm horas del dia martes 29 de noviembre de 2016; se reunieron los
miembros integrantes del Comité de Control Interno (Resolucion de Alcaldia N° 533-2016-A/MC):

Miembros Titulares:

» Abog. Miguel Angel Ascencio Chavez Presidente.
e Sra. Luz Rosario Casas Quezada Miembro.
e Econ. Veridiana Graciela Barrén Tinoco Miembro.
e Abog. Jorge Adalberto Mufioz Chuquiruna Miembro.
e 3Sr. Luis Alberto Orbezo Zamudio Miembro.

Y en calidad de Veedor

¢ Abog. Juan Carlos Brefia Torres

Jefe del Organo de Control
Interno (e)

AGENDA:

L

Aprobar el Formato e Informe Plan de Trabajo para la implementacién del Control Interno
en el proceso de contrataciéon publica, a ser remitido a la Contraloria General de la
Republica.

Aprobar las acciones implementadas para el cumplimiento de la Actividad N° 5:
Evidencias de difusion de Actividades de Control Interno.

ORDEN DEL DIA

Aprobacion del Formato del Plan de Trabajo para la implementacion del Control
Interno en el proceso de contratacién publica

El Gerente Municipal, en su calidad de Presidente del Comité de Control Interno (CCl)
dio inicio a la reunién, manifestando que la misma fue convocada para efectuar la
aprobacién del Plan de Trabajo para la implementacion del Control Interno en el proceso
de contratacion publica, documento que fue elaborado de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la Contraloria General de la Republica (Anexo N° 07: Formato del Plan
de Trabajo).

Seguidamente, el Sr. William Machuca Principe, en su calidad de Jefe del Organo de
Contrataciones de la Municipalidad, manifesté que se ha cumplido con subsanar todas
las observaciones realizadas a la version editable (Excel) del Plan de Trabajo por parte
de la CGR en fecha 16 de noviembre de 2016. Consiguientemente, la Sub Gerencia a mi
cargo en coordinacién con el equipo de trabajo culminé la elaboracién del Plan de
Trabajo, el mismo gque contiene la siguiente estructura que se detalla a continuacion:

a. Seccion 1: Generalidades
b. Seccién 2: Fase de Planificacion y actuaciones preparatorias
- Requerimiento
- Indagaciones en el Mercado
- Expedientes de Contratacién
- Designacién y actuacion del Organo a cargo
c. Seccién 3: Fase de Seleccién
d. Seccién 4: Fase de Ejecucion Contractual

Culminada la sustentacion a cargo del Funcionario responsable, se realiz6 la verificacion

-~ ala documentacion sustentatoria, que acredita la informacion consignada en el Plan de

Trabajo.
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Aprobacién del Informe del Plan de Trabajo para la implementacion del Control
Interno en el proceso de contratacion publica

El Sub Gerente de Logistica, presenté el Informe del Plan de Trabajo para la
implementacién del Control Interno en el proceso de contratacion publica, documento
que fue elaborado de acuerdo a los lineamientos establecidos en la Guia Metodolégica
de la META 17 (Formato N° 08: Formato de Informe de Plan de Trabajo), explicando a
detalle el siguiente contenido: a) Antecedentes, b) Base Legal, ¢) Objetivo, d) Aspectos
Generales, e) Conclusiones y f) Recomendaciones.

Aprobacion de las acciones implementadas para el cumplimiento de la Actividad
N° 5: Evidencias de difusion de Actividades de Control Interno.

Esta Actividad tiene como objetivo difundir una Cultura de Control Interno en la Institucion
Municipal, en la cual se debe involucrar a todos sus funcionarios, servidores municipales
y colaboradores, a fin de que se conciba al control interno como una herramienta de
gestion que promueve el buen desempefio institucional y la ética en la funcién publica, al
respecto se han implementado los siguientes mecanismos de difusion:

- La Gerencia de Planificacién, Presupuesto y Racionalizacién en coordinacién
con la Gerencia de Informatica, Estadistica y Gobierno Electrénico, ha
Implementado en la Pagina Web de la Municipalidad Distrital de Comas el
Hipervinculo denominado “SISTEMA DE CONTROL INTERNO”, el mismo se
encuentra disponible en el siguiente link
http:/Awww.municomas.qob.pefindex.html.  Asimismo, se precisa que el
Hipervinculo contiene la siguiente estructura:

¢ Base Legal

¢, Qué es el Sistema de Control Interno?

Obijetivos del Sistema de Control Interno.

Principios del Sistema de Control Interno.

Fundamentos del Sistema de Control Interno.

Fases de la Implementacién del Sistema de Control Interno.

¢ Cual es el beneficio de contar con un Sistema de Control Interno?

¢ Cual es el Rol de la Contraloria?

Meta 17: Implementacion del Control Interno (Fase Planificacion) en el

Proceso de Contratacion Publica:

v" Actas de Implementacién del Sistema de Control Interno.
v Resoluciones de Alcaldia.
v Medios de verificacion de cumplimiento de actividades.

- La Gerencia de Planificacién, Presupuesto y Racionalizacion en coordinacion
con las Gerencias de Administracion y Finanzas y Comunicacién Municipal, han
elaborado un ftriptico del “SISTEMA DE CONTROL INTERNO”, que se
encuentra disponible en los Médulos de Atencion al Ciudadano.

- Asimismo, se colocaron Afiches del SISTEMA DE CONTROL INTERNO en los
paneles informativos del Palacio Municipal, Centro Civico Municipal, Anexo
Municipal N° 01 y Gerencia de Saneamiento Ambiental, Sedes de la
Municipalidad.

- La Gerencia Municipal en coordinacion con la Gerencia de Planificacion,
Presupuesto y Racionalizacion, en su calidad de Presidente y Secretaria
Técnica del CCI respetivamente, mediante Memorandum Circular N° 040-2016-
GM/MC de fecha 22.11.2016, se hizo de conocimiento a los funcionarios,
servidores municipales y colaboradores, sobre los avances en el desarrollo de
las acciones para la implementacion del Sistema de Control Interno en
cumplimiento de la META 17, segun Informe N° 168-2016-GPPR/MC de la
Gerencia de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacion.




- La Gerencia de Planificacién, Presupuesto y Racionalizacion en coordinacion
con la Gerencia de Administracién y Finanzas, realizé una Charla de
Sensibilizacién sobre el Sistema de Control Interno dirigida a los Funcionarios,
Servidores Municipales y Colaboradores, las misma que tiene por objetivo
avanzar en la implementacién del Control Interno para el mejor desempefio
institucional. El Evento en mencién, se llevd a cabo el dia martes 29 de
noviembre del 2016 en el Auditorio Municipal “Aurelio Miré Quesada Sosa” sito
Plaza de Armas s/n Comas a horas 9:00 am.

ACUERDOS

1. Se acordé por unanimidad aprobar el Formato e Informe del Plan de Trabajo para la
implementacién del Control Interno en el proceso de contrataciéon publica, elaborado
por el Sub Gerente de Logistica en su calidad de funcionario responsable del Organo
encargado de las Contrataciones de la Municipalidad Distrital de Comas.

2. Se acordd por unanimidad aprobar las evidencias de difusion de las actividades de
Control Interno al interior de la Municipalidad, detalladas en el punto 3 del presente
Acta.

3. Se acordd por unanimidad elevar y presentar el Formato e Informe del Plan de
Trabajo para la implementacion del Control Interno en el proceso de contratacion
publica al Titular de la Entidad.

Siendo las 4:30 pm, y no habiendo asuntos pendientes por tratar, se dio por terminada la
sesion suscribiendo la presente Acta en sefial de conformidad.
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ABOG. MIGUEL ANGEL ASCENCIO CHAVEZ
PRESIDENTE DEL COMITE DE CONTROL INTERNO
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SRA. LUZ ROSARIO CASAS QUEZADA ECO. VERIDIANA GRACIELA BARRON TINOCO
MIEMBRO DEL COMITE DE\CONTROL INTERNO MIEMBRO DEL COMITE DE CONTROL
INTERNO
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ABOG. JORGE ADALBERTO MUNOZ SR. LUIS ALBERTO ORBEZO ZAMUDIO
CHUQUIRUNA MIEMBRO DEL COMITE DE CONTROL
MIEMBRO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO INTERNO



SR. WILLIAM MACHUCA PRINCIPE
SUB GERENTE DE LOGISTICA

ABOG. JUAN éﬁigﬁ/ﬁs BRENA TORRES
JEFE DEL\QRGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL ( &)
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